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основными целями деятелъности Штаба воспиТаТеЛЪНОй РабОТЫ (ШВР) В

2025-202б учебном году являлисъ:

- создание целостной системы воспитания дпя реаJIизации приоритетных

направлений воспитательной работы;
- координация действий всех субъектов воспитательного IIроцесса,

Основными задачами IIIтаба являлись:

1. Реализация воспитательных возможностей школы, в том чиспе коллективных

творческих дел, кпючевых дел,

2,ВовлечениеМаксиМЕlлЬноГоколиЧесТВаУЧаЩихсяВ социаJIьно значимую

ДеяТеЛъносТь'аТакжеВВнеУроЧнУюиВнекJIассЕУЮДеяТелЬностъ.
3. ОрганИзациЯ работЫ по профИпактике безнадзорности и правонаруlшений,

4. Выявлёние детей и семей, находящихся в трудной жизненной ситуации и

социЕlлъно опасном положении,

5. Взаимодействие с детскими общественными объединениями,

ОсновнЫе напраВлениЯ деятельНостИ Штаба воспитательной работы:

- создание целостной систёмы воспитания образоватепъного учреждения;

- определение приоритетов воспитателъной работы;

- организация и проведение кулътурно-массовых мерошриятий, тематических

выставоК, внекJIаСсной и внешколъной работы, спортивных соревнований, конкурсов;

- организация досуга у{ащихся;
-орГаниЗаЦИЯоЗДороВленияиДосУГаВканикУлярноеВрем,I;
- )лIастие В межведомственных рейдах по выявJIению безнадзорных

несовершеннолетних;
-проВеДениерейдовПоизУt{sниюжилищно.быТоВыхУсловийсемей,ЗаняТости

уIащихся во внеурочное время, выполнения режима труда и отдыха;

- пекции, беседы, в том числе с привлечением специ€}листов служб системы

профилактики;
- tIредоставление информации

размеIцение актуальной инфорrации в

в состав штаба входят директор

директора по увр, Руководитель Мо кл. РУк,, 11едагог - психолdг, председатеJIъ

Совета школы из числа родителей, представитель шкоJIъного rIенического

самоуправления, инспектор пщ{, рук-ль шск, библиотекарь, внештатный инспектор,

Разработан и утвержден план работы Штаба на 2О25-2026 уrебный год, согласована

тематика заседанИй. РазработанЫ формЫ отчетоВ классных руководителей (головой

ан€uIиз, собеседование в рамках проверки воспитателъной работы, предоставление

акту€шьной информации о меро.,р ижиях, проведенных в классе и т.Д.), руководитеJIя

по воспитательной работе на сайт школы,

официаJIьных социаJIьных сетях школы,

школы, советник директора по воспитанию, Зам



школьного спортивного клуба, внештатного инспектора, по результатам

профилактической работы с учащимися,
В целях более продуктивной работы с р€вными категориями rIащихся был

составлен социальный паспорт школы,

Заседания IIIтаба проводятся 1 раз в месяц (согласно положения), ведутся

протоколы. IIJBP в своей деятелъности руководствуется федеральными,

регион€rлЬныМииЛок€lпьныМинорМаТиВныМиДокУменТаМи.
на заседаниях Штаба рассматривались следующие вопросы:

В сентябре:

1. ПлаН работЫ IIIBP на2О25-2О26 учебный год, ппан мероприятиtl,на сентябръ,

2. днапиз профилактической работ ьт за 2024-2025 учебный год:

3. О подготовке и проведении основных мероприятий t сентября.

4. О соцИ€tльноМ паспорте школы на2025 -2026 учебный год.

5. Организация и проведение доброволъного соци€шьно-психологического

тестирования у{ащихся
б. об организации и проведении школъных мероприятий и мероприятий в рамках

ДЕД в сентябре.

В сентябре:

1. Проверка ппанов ВР кJIассных руководителей,
2. Выявление проблемных у{ащихс1 семей,

3. Посещаемость учащимися учебных занятий,

4. Внеурочная деятеJIъность обу.rающихся 1 - 9 кпассов.

В октябре:

1. Планирование мероприятий на осенние каникулы,

2. Организация работы по профилактике правонарушений среди обучающихся,

3. Адаптация обуrающихся 5-х классов,

4. Проведение Iшо <<Чистое поколение> и I-ЩIо кНет - насипию).

В ноябре:

1. О выполнении решения заседания J\b 3,

2. отчет о . профилактических мероприrIтиrIх, проведенных кJIассными

руководителями FIaKaHyHe осенних каникул,

З. О мероприятиях в ноябре 2025 r,

В декабре:
1. О выполнении решения заседания Ns 4,

2. О провелении мероприятий в декабре,

3. О подготовке к Новогодним конкурсам и прЕвдникам.

4. О подготовке к ре€Lлизации программы <<Зимние каникупьD).

5. О профилактической работе с уIащимися и родителями накануне Новогодних

пр€вдников.
В январе:

1. О выполнении решения заседани,I Ns 5,



2. Об йтогах реЕtлизации программы <<Зимние каникулы 2025,2026>.

з. О мероприятиях месячника оборонно-массовой и военно-патриотическоЙ

работы.
4. Об организации конкурса юных чтецов <<Живая кпассика).

В февра-гlе:
1. О выполнении решения заседания Ns б.

2. об итогах мероприятий месячника оборонно-массовой и военно-

патриотической работы.
3. О психолоГо-педагогическом сопровождении учащихся, требуючlг:<

повышенного педагогиtIеского внимания.

4. О праздновании 8 Марта.
5. О проведеFIии ЦПО <<Чистое поколение>.

В марте:

1. О вышолнении решения заседания J\b 7.

2. о плане мероприятийк пр€lзднованию 81-летия со ,Щня Победы в ВоВ.
3. Подготовка к ВПР.
В апреле:

1. О выполнении решения заседания J\Гs 8.

2. О мероприятиях с Обl"rающимисъ а также их родитеJUIми (законнымИ

представителями) по безопасности дорожного движения в мае.

3 . об организ а ции и пр€вднов ании меропри ятия <<По следний звоною>.

4. об организации инструктажей, Всероссийские уlениЙ по действияМ прИ

террористической угрозе.
В мае:

1. О выпо.ltнении решения заседания Ns 9

2. о мероприятияхпо безопасности учащихся в летний период

3. Об организации IIятой трудовой четверти.

4. Подведение итогов за2025,2026 учебный год.

На заседаниях также составляются и утверждаются графики дежурства

работникоВ школЫ и,.представителей родительской общественности в рейдовых

мероприятиrIх на каникулах.

с целью совершенствования работы по профилактике и предупреждению

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, защиты их прав и интересов

в школе создан Совет профилактики правонарушений. На заседаншIх Совета

профилактики всегда присутствов€uIи члены ШВР. 9

заседания Совета профилактики правонарушений проводились t раз в четвертъ, а

также вIIепланово.

в школе создана целостн€ш воспитательн€ш система, которм рассматривается как

часть образовательного процесса. На уроках и внеурочной деятельности

закJIадыВаютсЯ ключевЫе понятИя воспиТания: нравственные ценности, опыт общения,

восприятие культурЕых норм, выработанных человечеством.



воспйтательная система охватывает весь педагогический процесс, интегрируя все

формы педагогического воздействия на обучающихся: учебные занятия, внеурочную

деятельность, разнообр€Lзное общение.

в воспитателъной работе школы "сформирована система социulльно-значимых

традиций, определены приоритетные направления деятельности: гражданско-

патриотическое, духовно-нравственное, художественно-эстетическое, научно_

познавательное, спортивно-оздоровительное, профориентационное, сотрудничество с

родителями, развитие системы дополнительного образо вания.

системообразующие факторы: Ктrщ и ценностно-ориентированн€ш деятельность,

ПрименЯютсЯ такие формы: проектирование, кJIассные часы, беседы, тренинги,

диспуты, приглашение специ€rлистов, круглые столы, акции, экскурсии, конкурсы,

поисковая деятельность и ДР. ФормЫ организациИ коллектИвноЙ деятельНостИ

рЕвличны, но все они подчиняются определенной структуре в зависимости от групп

обучаюЩихся) С которымИ организУются творческие дела (внутриклассн€}я

деятельНость, внутриШкольнаЯ деятельНость, внешкольная деятельностъ),

в формировании и р€ввитии личности Обlлrающихся ведущую роль школа

отводит гражданско-патриотическому воспитанию, которое способствует становлению

соци€tпьно значимых ценностей у подрастающего поколения.

На сегодняшний день в ОУ действует ,,Щвижение Первых, Iоид,на сегодняшний день в ОУ действует ,ЩвиженИе lIеРВЫХ, ОТРЯД Б,)УLЛ,

гражданСко-патрИотическИй клуб <КазачаТа), (( Орлята России>>, юнармейский отряд,

часть работы которых направлена на гражданско-патриотическое воспитание,

профилактику правонарушений, экстремизма и терроризма в подростковой среде, а

также пропаганду здорового образа жизни,

РеализовываJIасъ программа психологического сопровождения у{ащихся,

Педагогом-психологом школы совместно с кJIассными руководитепями были

проведены тренинговые занrIтия с целью профилактики экстремизма и терроризма,

в основе системы работы школы по созданию условий безопасной и

психологически комфортной образователъной среды лежит совместнЕш деятельность

кJIассных руководителей и педагога-психрлога с родителями обуlающихся,

Богородский ФоШ активно сотрудничает с правоохранителъными органами:

организуются встречи с сотрудниками правоохранитеJIъных органов и инспектором

по делам несовершеннолетних. Систематически проводятся профилактиrIеские

беседы с учащимися по профилактике пресryплений, по профилактике экстремизма,

терроризма, а также об ответственности за своё поведение в обществе,

Большгуrо роль В формировании здорового образа жизни играет освоение

программ внеурочной деятельности в рамках Фгос,
в школе ведётся мониторинг занятости учащихся,

образованием, в том числе внеурочной деятельностью, охвачено

шкопы.
в соответствии с планом внутришкольного контроля ответственным за

воспитателъную работу, советником директора и внештатным инспектором

Щополнительным
100% учаIцихся



осуществляпся контролъ над занятостъю шкопъников состоящих на внутришкопъном

учете, проводиJIасъ активная работа "Т::::,:еНИЮ 
ДаННЫХ УЧаЩИХСЯ В ДОСУГОВУЮ

деятельностъ, пригпашение их И их родителей дпя участия в семинарах и встречах

."п"Ё;;"Уr."i}l"*о""ели, 
педагог-психоло: систеМаТИЧеСКИ НабЛЮДаЮТ За ДеТЪМИ'

состоящими на BIIIK, опЙrrr, прОфИЛаКТИЧеСКИе беСеДЫ С )rЧаЩИМСЯ'

p*""T;;:;"Ж1T;H":"#"J'TIJ;. проведение таких мероприятий, как,Щенъ

учителя, Щ,енъ матери, !,енъ ',ожилого 
человека, Новый год, ,Щ,енъ защитника отечества,

8 марта, ,Щенъ космонавтики"Ц,енъ победы и ДР,

БолъшоеЗначениеВппанеорганиЗацииДосУГашколъникоВимеютЭкскурсии'
профессионаJIъные пробы. В течение года каждый кJIасс выезжаJI в музеи, театры,

кинотеатры, посещшI памятники выдающимся пюдям, разпичные уIреждеЕия и ДР,

Вывод:СледУетотМетитъ'ЧтоВсезапланироВаIIныемероприяТиябыли
проведены на должном уровне, фото-отчеты размещены на школъном сайте и в

сообществе школЫ ВКонтакте, общешкОлъном родителъском чате, План работы

штаба воспитателъной работы выполне" 'ron"o'""'o' 
Считатъ рабоry сотрУДникоВ

Штаба воспитателъной работы за даЕный период удовпетворителъной,

Рекомендации:
1. Продолжитъ деятелъность Штаба воспитатепьной работы в соответствии с

"*т,ffi'#;J*;:'u.п.rru'павленную работу по профИЛаКТИКе беЗНаДЗОРНОСТИ И

предупреждению правонарушений, ВРеДНЫХ ПРИВЫЧеК' УПОТРебЛеНИЯ 
IIАВ УIаЩИМИСЯ

школы.
3.ПродолжитъработУпоВнеДрениюсоВременныхинновацийВДопопнитепъное

образование шкоJIы' - -Г---ппвоАтrтJт_т* .16ъепине-------
4. Продолжитъ работу детских общественных объединении,

5.ПродолжиТъкоорДинироВатЬдействияпедаГоГическогокоЛлекТивасработой

районных структур и общественн:IХ ОРГаНИЗаЦИЙ' РабОТаЮЩИХ С ДеТЬМИ И

подростками,
6.ПоддержиВаТъИУкреплятъшкопъныетраДиции,способстВУЮЩие

соЗДаниюобЩешколъногоколлектиВаиУкреппяюЩиеегожиЗнъ.
7. Способствоватъ созданию в школе бпагоприятной психоJIоги.Iеской атмосферы

способствующей раскрытию потенциыIа каждого ребёнка,


